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表14-1

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 保洁员工资

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 949.21

       其中：财政拨款 949.21

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 发放保洁员工资，满足保洁员工资发放需要

 目标2： 维护地区环境卫生，保证大环境干净整洁，创造健康舒适的人居环境，提高群众满意度

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
清扫保洁员人数 378

质量指标
保洁员工资发放率 100%

时效指标
保洁员工资发放时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
保洁员工资发放成本 949.21万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
维护社会公共卫生，达到良好的社会效应 96%

生态效益指标
维护社会公共卫生，提高生态环境质量 96%

可持续影响指标
保洁员工资发放可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
辖区群众满意度 98%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一级

项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-2

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 公共文明引导员补贴

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 48

       其中：财政拨款 48

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 发放文明引导员补贴，更好地开展辖区文明引导工作

 目标2： 保证辖区居民文明有序出行

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
文明引导员人数 40人

质量指标
文明引导员补贴发放率 100%

时效指标
文明引导员补贴发放时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
文明引导员补贴发放成本 48万

年人均补贴标准 1.2万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
做好文明引导工作，保证地区文明出行 96%

生态效益指标

可持续影响指标
文明引导员补贴可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
文明引导员满意度 98%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-3

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 城管执法办案经费

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 66

       其中：财政拨款 66

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 城管执法，为执法中队日常工作提供办案经费

 目标2： 保证辖区商户经营有序开展

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
执法队员人数 27人

质量指标
执法办案经费到位率 100%

时效指标
执法办案经费使用时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
执法办案经费经费预算 66万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
保证执法中队工作正常进行 96%

生态效益指标

可持续影响指标
执法办案经费可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
执法中队人员满意度 96%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一级

项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-4

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 办公设备购置

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 4.85

       其中：财政拨款 4.85

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 用于机关办公设备购置，保证机关各项工作正常运转

 目标2：

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
购办公设备数量 20件

办公设备定点采购率 100%

质量指标
办公设备品质保证率 96%以上

时效指标
完成采购计划时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
严格控制采购成本 4.85万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
满足机关基本办公需要 100%

生态效益指标

可持续影响指标
办公设备采购可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
机关各科室满意度 98%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一级项

目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-5

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 社区专项服务经费

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 260

       其中：财政拨款 260

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 社区开展各类专项活动，丰富居民文化生活

 目标2： 加强社区与居民的沟通联系，为做好社区工作提供保障

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
辖区社区个数 14个

社区经费平均量 18.57万

质量指标
定点采购完成率 100%

社区经费采购达标率 100%

时效指标
专项经费使用时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
社区专项经费预算 260万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
保证社区开展各项活动，丰富群众生活 96%

生态效益指标

可持续影响指标
社区经费可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
群众满意度 96%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-6

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 城管执法房租

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 15

       其中：财政拨款 15

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 保证执法中队办公需求，按期支付房租

 目标2： 保证执法工作顺利开展

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
执法中队办公地点 1处

质量指标
满足办公需求率 90%

执法中队房租经费使用率 100%

时效指标
经费使用时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
执法中队房租成本 15万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
保证执法中队人员基本办公需求 100%

生态效益指标

可持续影响指标
房租经费可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
执法中队人员满意度 100%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-7

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 执法中队车辆运行费

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 9

       其中：财政拨款 9

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 保证执法中队办公需求，保障城管执法用车正常运转

 目标2： 保障辖区大环境治理，维护良好的辖区治理环境

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
城管执法车辆数 4辆

质量指标
满足办公需求率 90%

车辆经费使用率 100%

时效指标
执法车辆经费使用时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
城管执法车辆运行成本 9万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
保证执法中队基本办公需求 100%

生态效益指标

可持续影响指标
车辆经费可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
使用人员满意度 100%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-8

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 社区基本工作经费

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 90

       其中：财政拨款 90

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 保证社区工作的正常开展，服务辖区居民

 目标2：

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
辖区社区个数 14个

社区办公经费平均量 6.43万

质量指标
定点采购完成率 100%

社区采购达标率 100%

时效指标
经费使用时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
社区基本经费预算 90万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
保证社区基本办公需求 100%

生态效益指标

可持续影响指标
基本经费可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
社区人员满意度 96%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-9

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 垃圾清运车运行费

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 174

       其中：财政拨款 174

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 保证垃圾清运车正常运转，支付垃圾清运车维修费、油费

 目标2： 维护辖区干净整洁的人居环境，做好辖区垃圾清运

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
垃圾清运车数量 11辆

垃圾车平均费用 15.8万

质量指标
垃圾清运完成率 100%

时效指标
垃圾清运时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
垃圾清运控制油料 174万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
及时完成辖区生活垃圾的清运 96%

生态效益指标
维护社会公共卫生，提高生态环境质量 96%

可持续影响指标
车辆运行可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
垃圾清运司机满意度 96%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一级

项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-10

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 纪检专项经费

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 0.6

       其中：财政拨款 0.6

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 协助有关单位和部门查处本单位违纪案件

 目标2： 为上级纪委、监察部门等交办的纪检监察案件的办理提供经费支持

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
纪检部门数量 1个

质量指标
纪检案件办结率 95％以上

纪检工作完成率 100%

时效指标
经费使用时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
纪检监察经费成本 0.6万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
日常工作基本履职 100%

纪检监察案件办理，维护风清气正的政治环境 90%

生态效益指标

可持续影响指标
纪检办案可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
纪检人员满意度 95%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-11

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 垃圾压缩站经费

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 4

       其中：财政拨款 4

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 保证垃圾压缩站正常运转，支付垃圾压缩站水、电、维修费等

 目标2： 做好辖区垃圾清运处理

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
垃圾压缩站数量 2个

每个压缩站经费数 2万

质量指标
垃圾处理完成率 96%

时效指标
经费使用时间 2022年1月1日至2022年12月31日

垃圾处理及时率 95%

成本指标
垃圾压缩经费成本 4万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
保证辖区垃圾及时处理 96%

生态效益指标
维护社会公共卫生，提高生态环境质量 96%

可持续影响指标
压缩站使用可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
辖区群众满意度 98%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-12

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 综治维稳经费

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 19

       其中：财政拨款 19

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 为辖区社会治安综合治理工作提供必要的人员和经费保障

 目标2： 为保障辖区社会稳定，维护良好的社会治安环境

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
平安建设知晓率 92%

扫黑除恶知晓率 95%

质量指标
辖区重大群体事件 100%

辖区非访率 100%

时效指标
经费使用时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
维稳经费预算成本 19万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
人民群众对社会的安全感 96%

维护社会秩序 96%

生态效益指标

可持续影响指标
综治维稳经费可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
综治维稳人员满意度 98%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一级项

目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-13

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 保洁员绩效岗位工资

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处 

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 383.13

       其中：财政拨款 383.13

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 发放保洁员绩效岗位工资，激励保洁员做好清扫保洁工作

 目标2： 维护地区环境卫生，保证大环境干净整洁，创造健康舒适的人居环境，提高群众满意度

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
清扫保洁员人数 378

质量指标
保洁员绩效岗位工资发放率 100%

时效指标
保洁员绩效岗位工资发放时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
保洁员绩效岗位工资发放成本 383.13万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
维护社会公共卫生，达到良好的社会效应 96%

生态效益指标
维护社会公共卫生，提高生态环境质量 96%

可持续影响指标
保洁员绩效岗位工资发放可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
辖区保洁员满意度 98%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-14

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 保洁员高温津贴

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 33.86

       其中：财政拨款 33.86

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 发放保洁员高温津贴，保障保洁员高温期间工作需求

 目标2： 维护地区环境卫生，保证大环境干净整洁，创造健康舒适的人居环境，提高群众满意度

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
清扫保洁员人数 378

质量指标
保洁员高温津贴发放率 100%

时效指标
保洁员高温津贴发放时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
保洁员高温津贴发放成本 33.86万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
维护社会公共卫生，达到良好的社会效应 96%

生态效益指标
维护社会公共卫生，提高生态环境质量 96%

可持续影响指标
保洁员高温津贴发放可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
辖区保洁员满意度 98%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-15

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 保洁员降温费

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 53.99

       其中：财政拨款 53.99

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 发放保洁员降温费，保障保洁员高温期间工作需求

 目标2： 维护地区环境卫生，保证大环境干净整洁，创造健康舒适的人居环境，提高群众满意度

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
清扫保洁员人数 378

质量指标
保洁员降温费发放率 100%

时效指标
保洁员降温费发放时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
保洁员降温费发放成本 53.99万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
维护社会公共卫生，达到良好的社会效应 96%

生态效益指标
维护社会公共卫生，提高生态环境质量 96%

可持续影响指标
保洁员降温费发放可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
辖区保洁员满意度 98%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-16

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 保洁员取暖费

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 34.83

       其中：财政拨款 34.83

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 发放保洁员取暖费，保障保洁员低温期间工作需要

 目标2： 维护地区环境卫生，保证大环境干净整洁，创造健康舒适的人居环境，提高群众满意度

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
清扫保洁员人数 378

质量指标
保洁员取暖费发放率 100%

时效指标
保洁员取暖费发放时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
保洁员取暖费发放成本 34.83万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
维护社会公共卫生，达到良好的社会效应 96%

生态效益指标
维护社会公共卫生，提高生态环境质量 96%

可持续影响指标
保洁员取暖费发放可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
辖区保洁员满意度 98%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一

级项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表14-17

2022年部门专项业务经费重点项目绩效目标表

专项（项目）名称 保洁员社保

主管部门 西安市新城区胡家庙街道办事处

资金金额（万元）

 实施期资金总额： 272.75

       其中：财政拨款 272.75

             其他资金

总体

目标

年度目标

 目标1： 为保洁员购买保险，保障保洁员医疗、养老等各项保险需要

 目标2： 维护地区环境卫生，保证大环境干净整洁，创造健康舒适的人居环境，提高群众满意度

 目标3：

绩效

指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标
清扫保洁员人数 378

质量指标
保洁员社保购买率 100%

时效指标
保洁员社保购买时间 2022年1月1日至2022年12月31日

成本指标
保洁员社保购买成本 272.75万

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
维护社会公共卫生，达到良好的社会效应 96%

生态效益指标
维护社会公共卫生，提高生态环境质量 96%

可持续影响指标
保洁员社保购买可持续期限 长期

满意度指标 服务对象满意度指标
辖区保洁员满意度 98%

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、根据需要可往下续表。 3、专项业务经费重点项目指部门预算通用项目和专用项目中的一级

项目，市县扶贫资金项目的绩效目标必须公开。4、市县部门也应公开。



表15

2022年部门整体支出绩效目标表

部门（单位）名称 西安市新城区胡家庙街道办事处

年度主要

任务

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

基本履职 按照政府职能，完成区委区政府交办的各项任务 1200.33 1200.33 0

保洁员工资 发放保洁员基本工资，保障保洁员基本工资需求 949.21 949.21 0

保洁员绩效岗位工资 发放保洁员绩效岗位工资，提高保洁员清扫保洁积极性 383.13 383.13 0

保洁员高温津贴 保证保洁员高温期间工作需求 33.86 33.86 0

保洁员降温费 保证保洁员高温期间工作需求 53.99 53.99 0

保洁员取暖费 保证保洁员低温期间工作需求 34.83 34.83 0

保洁员社保 为保洁员购买社会保险，保证保洁员医疗、养老需求 272.75 272.75 0

垃圾清运车运行费 辖区道路清扫保洁及垃圾清运 174 174 0

垃圾压缩站运行费 做好垃圾处理，保证垃圾压缩站正常运转 4 4 0

社区基本经费 保证社区正常运转，为做好社区服务提供保障 90 90 0

社区专项经费 丰富居民文化生活，为社区专项活动提供保障 260 260 0

城管执法办案经费 城管执法日常办公及业务支出 66 66 0

城管执法房租 城管执法办公场地支出 15 15 0

城管执法公车运行费 保证执法车辆正常运转 9 9 0

信访维稳 保障地方信访维稳工作正常运转 19 19 0

公共文明引导 文明引导员生活补贴支出 48 48 0

纪检专项 上级纪委、监察部门等交办的纪检监察案件 0.6 0.6 0

办公设备购置 满足办公需要，为办公设备更新维护提供经费保障 4.85 4.85 0

金额合计
3618.55 3618.55 0

年度总体目标

    保障机关正常运转，完成各项工作任务。宣传贯彻落实党和政府的各项方针、政策，根据国家的政策、法令
和上级政府的决定，制定在本地区实施的具体方案和办法；指导和帮助居民委员会工作及人民调解工作；负责辖

区市容环境卫生、绿化工作，监督管理居民区环境保护与环境污染防治；负责取缔、纠正在道路、公共场所违法
设摊、堆物、占道，以及破环市政公共设施的行为；推动、帮助社区经济发展，组织单位和居民开展社区建设，

繁荣社区文化，发展社区教育、卫生、体育等服务事业；组织开展拥军优属，进行国防动员和兵役工作；负责计
划生育管理，搞好待业人员管理、劳动就业推荐，组织防灾救灾、社会救助，做好社会保障工作，处理群众来信

来访事项。办理新城区人民政府交办的其他事项。

绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值

产出指标

数量指标

指标1：行政事业人数 74人

指标2：保洁员人数 378人

指标3：社区数 14个



绩效指标

产出指标

数量指标
指标4：社区工作人员数 160人

指标5：文明引导员数 40人

指标6：垃圾压缩站数 2个

指标7：执法中队车辆数 4辆

指标8：公务用车数 2辆

质量指标

指标1：工资发放率 100%

指标2：经费使用率 100%

指标3：办公设备品质保证率 98%

指标4：定点采购率 100%

指标5：满足办公需求率 98%

指标6：垃圾清运完成率 100%

指标7：纪检案件办结率 100%

指标8：辖区非访率 100%

指标9：社保购买率 100%

时效指标

指标1：工资补贴发放时间 2022年1月1日至2022年12月31日

指标2：经费使用时间 2022年1月1日至2022年12月31日

指标3：社保购买时间 2022年1月1日至2022年12月31日

指标4：预算执行及时率；预算变更及调整 100％，及时

成本指标
指标1：本年预算金额 3618.55万

指标2：控制油料率 98%

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

指标1：按照三定方案确定的政府职能，完 全年

指标2：交办的任务，保证机关正常履职，各 100%

指标3：维护社会公共卫生，提高生态环境 96%

指标4：做好文明引导，保证文明出行 98%

指标5：保证社区开展各项活动，丰富群众 96%

指标:6：完成生活垃圾清运 100%

指标7：纪检监察案件办理，维护风清气正 100%

指标8：保证垃圾及时处理 100%

指标9：提高群众对社会的安全感 98%

生态效益指标
指标1：维护社会公共卫生，提高生态环境 96%

指标2：



绩效指标

效益指标

可持续影响指标
指标1：维护辖区秩序，保证辖区各项工作 长期

指标2：

满意度指
标

服务对象满意度指标
指标1：辖区驻地单位和群众满意度 96%

指标2：街道各科室及全体干部满意度 96%

备注：1、年度绩效指标可选择填写。2、部门应公开本部门整体预算绩效。3、市县根据本级部门预算绩效管理工作推进情况，统一

部署，积极推进。



表16

2022年专项资金整体绩效目标表

专项（项目）名称

主管部门

资金金额
（万元）

 实施期资金总额：

       其中：财政拨款

             其他资金

总
体
目
标

年度目标

 目标1：
 目标2：
 目标3：
 ……

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 指标内容 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：

 指标2：

 ……

质量指标

 指标1：

 指标2：

 ……

时效指标

 指标1：

 指标2：

 ……

成本指标

 指标1：

 指标2：

 ……

……

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：

 指标2：

 ……

社会效益
指标

 指标1：



绩
效
指
标

效
益
指
标

社会效益
指标

 指标2：

 ……

生态效益
指标

 指标1：

 指标2：

 ……

可持续影响
指标

 指标1：

 指标2：

 ……

……

满意
度指
标

服务对象
满意度指标

 指标1：

 指标2：

 ……

……

备 注：1、绩效指标可选择填写。 2、不管理本级专项资金的主管部门，应公开空表并说明。3、市县根据本
级部门预算绩效管理工作推进情况，统一部署，积极推进。


